
 

Werkgroep ‘Rol van kwaliteitsborging in het mbo 

in de Europese politieke context’ 
 

 

In het najaar van 2017 is de strategische werkgroep met EQAVET-experts ingesteld. In de 

jaarlijkse EQAVET-bijeenkomst van juni 2017 in Malta heeft het EQAVET-netwerk het voorstel 

gedaan om een dergelijke werkgroep in te stellen. Thea van den Boom (ministerie van OCW) zit 

deze werkgroep voor die inmiddels drie keer bijeen is gekomen bij het Mondriaan College in Den 

Haag. Alie Kamphuis (NCP EQAVET) neemt als lid deel aan deze werkgroep.  

 

De werkgroep heeft zich in de afgelopen bijeenkomsten beraden op mogelijke vervolgstappen voor 

EQAVET na 2020. De huidige EQAVET-aanbeveling met het EQAVET framework dateert van 2009 

en enkele jaren geleden is met EQAVET+ een aanvulling op het framework opgesteld. Met deze 

aanvulling is tegemoet gekomen aan de wens om meer in te spelen op kwaliteitsborging passend 

bij de learning outcomes approach en verschillende vormen van (praktijk)leren.  

 

In de bijeenkomsten hebben de werkgroepleden gewerkt aan het formuleren van principes die in 

een mogelijke herziening van de EQAVET-aanbeveling meegenomen dienen te worden. 

Voorbeelden hiervan zijn het stimuleren van een cultuur van continu verbeteren, sterke 

betrokkenheid van stakeholders, het klantperspectief (lerende en arbeidsmarkt) en de onderlinge 

versterking van de beschikbare EU-tools ten behoeve van de verschillende onderwijssectoren. De 

werkgroep heeft in de bijeenkomst van 19 april jl. verschillende scenario’s voor de toekomst van 

EQAVET besproken en dit heeft geresulteerd in de afspraak om toe te werken naar het formuleren 

van strategische gebieden waarop kwaliteitsborging in het mbo op Europees niveau zich voor de 

toekomst zou moeten gaan richten. In het jaarlijkse EQAVET-forum die op 20 en 21 2018 juni 

plaatsvindt in Bulgarije zullen deze strategische gebieden met alle lidstaten besproken worden.  

 


