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Tussentijdse opdracht - doel 

Inhoud document 

Met de opdracht die in dit document staat beschreven test je als team of het doel dat je wilt 

bereiken aansluit bij de wensen en behoeftes van stakeholders. 

Doel 

Als team input verzamelen van stakeholders om het doel verder uit te werken, zodat het past bij 

de wensen en behoeftes van stakeholders.  

Benodigde tijd 

Individueel uitvoeren tussen bijeenkomst 1 en 2. 

Gekoppeld aan onderdeel 

Onderdeel 2: gezamenlijk doel bepalen en dat SMART maken, gebaseerd op analyse van gegevens 

en afgeleid uit de visie op onderwijskwaliteit.  

Concrete resultaten/opbrengsten 

Input vanuit de verschillende stakeholders voor verdere uitwerking van het teamdoel. Team heeft 

getoetst of dat wat het team wil bereiken, aansluit bij de wensen en behoeftes van stakeholders. 

Aanpak 

Vooraf: 

Het team is in gesprek geweest over het formuleren van een doel.  

 

Opdracht: 

1 Als team bepalen welke stakeholders belang hebben bij het doel waar het team aan wil gaan 

werken. Denk aan studenten, ouders, management, bedrijven, andere scholen, publieke 

organisaties…. 

2 Bepalen wat de vragen zijn die het team wil voorleggen aan deze stakeholders.  

3 Bepalen welk teamlid welke stakeholder gaat bevragen. 

4 Antwoorden van de stakeholders op de vragen vastleggen. Kan op papier, maar ook in een 

filmpje. 

5 Deze uitkomsten meenemen naar de volgende teambijeenkomst en met elkaar bespreken.  
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Tips en trucs 

• Maak concrete afspraken wie met welke stakeholder in gesprek gaat. 

• Bij voorkeur gaan alle teamleden een gesprek aan met stakeholders. Hierdoor blijft iedereen 

betrokken. 

 


